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Corporate recruiter
Ben jij klaar om dé verbinder van Syndus Group te worden? Als corporate recruiter speel je een cruciale rol in het aantrekken

van nieuwe collega's. Je bent betrokken bij het hele recruitmentproces en zorgt voor een uitstekende candidate experience.

Klinkt dit als jouw ideale baan? Dan willen we graag kennis met je maken!

Hier krijg jij energie van

Uitwerken van creatieve en aantrekkelijke vacatureteksten.

Adviseren over wervingsmethodes en bedenken van wervingscampagnes die aansluiten op de doelgroep.

Voeren van sollicitatiegesprekken en adviseren van hiring managers.

Creëren van een optimale candidate experience, van het eerste contact tot aan het aanbod.

Bouwen aan een netwerk en creëren van een talentpool met potentiële kandidaten.

Leiding nemen in de implementatie van een ATS-systeem en andere projecten rondom onboarding, candidate journey en

employer branding.

Meedenken in alles wat te maken heeft met arbeidsmarktcommunicatie. Daarom werk je nauw samen met de afdeling

Marketing & Communicatie.

Onderhouden van contact met uitzendbureaus en verzorgen van administratieve werkzaamheden in het werving- en

selectieproces.

Bezoeken van beurzen, scholen en netwerkevenementen en op de hoogte blijven van trends en ontwikkelingen op

recruitmentgebied.

 

Meer weten over deze functie? Lees hier hoe onze huidige corporate recruiter Senna haar werkzaamheden ervaart.

Het team

Je komt te werken op ons hoofdkantoor in Terneuzen, waar je als corporate recruiter deel uitmaakt van ons enthousiaste en

vooruitstrevende HR-team. Ons team bestaat uit een HR-manager, twee HR-business partners, een adviseur leren en

ontwikkelen, een casemanager verzuim, twee HR-medewerkers en een salarisadministrateur. We zijn goede sparringpartners

en helpen elkaar graag een stapje verder.

Naast het dagelijkse contact met je directe collega's, werk je ook veel samen met de afdeling Marketing & Communicatie en met

de verschillende hiring managers binnen de diverse onderdelen van Syndus Group. Je zult regelmatig aanwezig zijn op onze

verschillende vestigingen, waardoor je een breed netwerk opbouwt en nauw betrokken bent bij alle locaties.

Waarom is dit iets voor jou?

Je hebt een hbo-diploma in HR, Bedrijfskunde, Commercie of Hospitality.

Je hebt een commerciële instelling en bent een echte netwerker. Je bent het visitekaartje van onze organisatie.

Je bent assertief, creatief en een fijne gesprekspartner met uitstekende mensenkennis.

Direct Solliciteren

Type Regulier

Soort dienstverband Fulltime

Opleidingsniveau HBO

Arbeidstijd 40,0

Plaatsingsdatum 28-02-2025

Locatie Terneuzen

    

Senna Riemens
Recruiter

+31 115 644 622

vacatures@syndus.com
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Wat hebben wij jou te bieden?

Een 40-urige werkweek met een goed salaris volgens de CAO Metalektro.

27 vakantiedagen en 13 adv dagen.

De kans om jezelf verder te ontwikkelen met trainingen en aanvullende opleidingen in jouw vakgebied.

Veel leuke extra’s, zoals een jaarlijks budget voor jouw vitaliteit en gezondheid, een goede pensioenregeling en gezellige

bedrijfsfeestjes.

Wie zijn wij?

Syndus Group is een middelgrote organisatie met ongeveer 450 medewerkers. De organisatie groeit en is volop in ontwikkeling.

Met onze ambitie om te groeien, begrijp je wel dat je als corporate recruiter niet stil hoeft te zitten.

Onze hoofdactiviteiten zijn te verdelen in vijf branches: levering van kunststof leidingsystemen en kunststof veiligheidspoorten

(Amerplastics), de verhuur van industriële machines en gereedschappen (Arentis), de bouw van staalconstructies (Ferris), de

productie van kunststof looproosters en -constructies (Fiberstruct) en een teken- en engineeringskantoor (Konstruktis).

Enthousiast geworden?

Laat het ons weten en stuur een bericht via vacatures@syndus.com. Voor inhoudelijke vragen over deze functie neem contact

op met onze collega Senna Riemens (de huidige corporate recruiter) via +31 115 644 622 of WhatsApp via deze link. 

https://www.linkedin.com/in/sennariemens/
https://solliciteerhier.com/wa.link/rfalnx

