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Junior business analist (ERP Solhit
] olliciteren
Implementatie)

Ben jij een leergierige, analytisch sterke professional met een passie voor processen
en digitalisering? In deze rol ondersteun je de ERP-implementatie door

bedrijfsprocessen te analyseren en informatiebehoeften te vertalen naar bruikbare Locatie Terneuzen

inzichten. Ontwikkel jezelf tot business analist of stroom door naar een andere mooie

positie in onze organisatie.

Dit ga je doen

Als junior business analist ondersteun je het ERP-implementatietraject door KeV|n Smet

bedrijfsprocessen te analyseren, informatiebehoeften van afdelingen te verzamelen Recruiter
+316 444 836 70

en deze te vertalen naar procesverbeteringen en systeemvereisten. Je werkt nauw
vacatures@syndus.com

samen met de projectmanager, interne experts en externe leveranciers om

optimalisatie, standaardisatie en acceptatie binnen de organisatie te bevorderen.
Kort samengevat zijn dit je taken en verantwoordelijkheden:

¢ Analyseren en in kaart brengen van bedrijfsprocessen en systemen.

¢ Verzamelen en vertalen van informatiebehoeften van afdelingen.

¢ Analyseren van processtromen, knelpunten en verbeterkansen.

¢ Voorbereiden en ondersteunen van workshops en leveranciersgesprekken.
¢ Ondersteunen bij documentatie, rapportages en procesbeschrijvingen.

¢ Signaleren van afwijkingen, inconsistenties en standaardisatiemogelijkheden.

Waarom is dit iets voor jou?

¢ Je hebt affiniteit met bedrijfsprocessen en digitale transformatie, en je bent
nieuwsgierig en analytisch.

¢ Je wilt graag problemen oplossen en je ontwikkelen als proces- en
systeemadviseur.

¢ Je kunt goed communiceren met zowel operationele teams als IT-experts.

« Je staat open voor verandering en hebt de drive om bij te dragen aan

procesverbeteringen.
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+ Je blijft graag up-to-date met de laatste ontwikkelingen en legt nieuwe

functionaliteiten graag uit aan de organisatie.

Wat hebben wij jou te bieden?

¢ Een unieke kans om deel te nemen aan een belangrijk verandertraject binnen
de organisatie, met zichtbaarheid in alle lagen en begeleiding van ervaren
collega’s.

¢ Een leerzame rol met mogelijkheden voor groei en structurele
verantwoordelijkheid na Go Live, waarbij je ervaring opdoet in ERP-
implementaties, procesoptimalisatie en projectmanagement.

¢ Een aantrekkelijk salaris volgens de CAO Metalektro, passend bij jouw
ervaring en inzet.

e 27 vakantiedagen en 13 adv-dagen.

¢ Veel afwisseling: je werkt voor verschillende bedrijven en afdelingen binnen de
Syndus Group, dus saai wordt het nooit!

* De kans om jezelf verder te ontwikkelen met trainingen en aanvullende
opleidingen in jouw vakgebied.

* Veel leuke extra’s, zoals een jaarlijks budget voor jouw vitaliteit en

gezondheid, een goede pensioenregeling en gezellige bedrijfsfeestjes.

Wie zijn wij?

Syndus Group is een dynamische organisatie met ongeveer 450 medewerkers. We

groeien snel en zijn volop in ontwikkeling.
Onze hoofdactiviteiten zijn verdeeld over vijf branches:

¢ Amerplastics: Levering van kunststof leidingsystemen en veiligheidspoorten.
e Arentis: Verhuur van industriéle machines en gereedschappen.

¢ Ferris: Bouw van staalconstructies.

¢ Fiberstruct: Productie van kunststof looproosters en -constructies.

¢ Konstruktis: Teken- en engineeringskantoor.

Enthousiast geworden?

Laat van je horen! Stuur jouw cv met een motivatiebrief naar vacatures@syndus.com.

Voor inhoudelijke vragen over deze functie kun je contact opnemen met onze collega

Bernard Meiresonne (IT manager) via +31 115 644 628 of WhatsApp via deze link.
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